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Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADA GMINY BIAŁA PODLASKA 

z dnia 28 sierpnia 2025 r. 

zmieniająca uchwałę Nr XXXVII/294/2022 Rady Gminy Biała Podlaska w sprawie ustalenia regulaminu 
szczegółowych warunków przyznawania dodatków i wysokości stawek  tych dodatków oraz szczegółowych 

warunków obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw nauczycieli, wysokość nagród ze specjalnego funduszu nagród, trybu i kryteriów przyznawania 

nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, 
w tym realizację zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych 

przez szkołę oraz realizację innych zadań statutowych 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 1465, ze zm.), art. 30 ust. 6 pkt 1 i 3, ust. 6a, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, ze zm.) Rada Gminy Biała Podlaska, po uzgodnieniu ze związkami 
zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli uchwala, co następuje: 

§ 1. W załączniku Nr 1 do uchwały nr XXXVII/294/2022 Rady Gminy Biała Podlaska z dnia 21 października 
2022 r. Regulamin określający wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: 
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokość i warunki wypłacania innych składników 
wynagrodzenia wynikających ze stosunków pracy, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw ( Dz. Urz. Woj. Lub. z 2022 r. poz. 6020) wprowadza się 
następujące zmiany: 

1) § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Dodatek motywacyjny przyznaje się na czas określony, nie krótszy niż 6 miesięcy. Środki na dodatki 
motywacyjne w szkole w każdym miesiącu roku szkolnego stanowią 6% planowanych wynagrodzeń 
zasadniczych nauczycieli  za miesiąc wrzesień danego roku szkolnego.”; 

2) w § 6 : 

a) ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie: 

„4) nauczyciela opiekującego się oddziałem przedszkolnym – w wysokości 300 zł brutto.”, 

b) po ust. 3 dodaje się ust. 4 w brzmieniu: 

„4. W przypadku powierzenia sprawowania opieki nad oddziałem przedszkolnym dwóm nauczycielom, 
każdy z tych nauczycieli jest uprawniony do dodatku, o którym mowa w ust. 1 pkt 4 w wysokości 150 zł 
brutto.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Biała Podlaska. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubelskiego z mocą obowiązującą od 1 września 2025 r. 
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Uzasadnienie 

Projekt uchwały uwzględnia wniosek o podwyżkę dodatku funkcyjnego nauczycielom opiekującym się 
oddziałem przedszkolnym a także doprecyzowuje zapis § 3 uchwały w sprawie naliczenia  dodatku 
motywacyjnego. 
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